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Θέμα:   Παράταση συμβάσεων προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ., τριάντα εννέα (39) ατόμων που 
προσλήφθηκε προκειμένου να καλυφθούν έκτακτες ανάγκες για την αντιμετώπιση και για 
την λήψη μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας που προκύπτουν από την 
εμφάνιση και διασπορά του κορωνοϊού COVID-19, έως τις 31-12-2021 σύμφωνα με το 
άρθρο 147 του Ν. 4831/2021 (ΦΕΚ-170 23.09.2021-τ.Α’). 
 
 Κύριε Πρόεδρε, 
 
 με την υπ’ αρ. 284/01-12-2020 (ΑΔΑ: ΨΝΙΑΩΨ8-4ΙΣ) απόφαση της Οικονομικής 
Επιτροπής του Δήμου Αχαρνών εγκρίθηκε η πρόσληψη προσωπικού σαράντα (40) ατόμων, 
με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου διάρκειας οκτώ (8) μηνών,  σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 74 του Ν.4745 (ΦΕΚ 214/Α’/06-11-2020), τις διατάξεις του άρθρου 
212 του Ν. 3584/2007 και τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 2190/1994 (Α΄ 28).  
Στη συνέχεια η υπηρεσία μας προέβη σε όλες τις προβλεπόμενες διαδικασίες και την 
ολοκλήρωση των προσλήψεων του ανωτέρω προσωπικού. 

Όμως με το υπ’ αρ. πρωτ. 91546/24-12-2020 (αρ. πρωτ. 974/13-01-2021 
εισερχομένου Δήμου Αχαρνών) έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ., δόθηκαν διευκρινήσεις αναφορικά με 
τις προσλήψεις που πραγματοποιούν οι ΟΤΑ α΄& β’ βαθμού σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 74 του Ν.4745 (ΦΕΚ 214/Α’/06-11-2020) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 175 
του Ν. 4764/23.12.2020 (ΦΕΚ 256 Α’) ως προς την χρονική διάρκεια των ανωτέρω 
συμβάσεων και συγκεκριμένα αναφέρεται : «Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διάταξη για την 
αντιμετώπιση των συγκεκριμένων κατεπειγουσών αναγκών έχει έναρξη ισχύος την 6η 
Νοεμβρίου 2020, οι συμβάσεις που θα συναφθούν δεν μπορούν να έχουν ημερομηνία λήξης 
πέραν της 5ης Ιουλίου 2021 (οπότε και συμπληρώνεται η μέγιστη χρονική διάρκεια των 
οκτώ μηνών)». 

Κατόπιν των νέων δεδομένων η υπηρεσία μας προέβη στην ορθή επανάληψη των 
αποφάσεων πρόσληψης και των συμβάσεων εργασίας των σαράντα (40) εργαζόμενων με 
ημερομηνία λήξης αυτών την 5η Ιουλίου 2021. 

 Στη συνέχεια με το υπ’ αρ. πρωτ. 9755/08-02-2021 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ., δόθηκαν 
διευκρινήσεις αναφορικά με το υπ’ αρ. πρωτ. 91546/24-12-2020 προγενέστερο έγγραφο 
τους όπου μεταξύ άλλων αναφέρεται: «Σε συνέχεια του ως άνω εγγράφου μας και προς 
αποφυγή τυχόν παρερμηνειών, διευκρινίζεται ότι οι εν λόγω συμβάσεις έχουν εκ του νόμου 
διάρκεια που δεν μπορεί να υπερβαίνει τους οκτώ (8) μήνες και ως εκ τούτου, οι συμβάσεις που 
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θα συναφθούν έως τις 28.02.2021 δύνανται να εξαντλήσουν την μέγιστη χρονική διάρκεια 
των οκτώ (8) μηνών. 

Η καταληκτική ημερομηνία της 05.07.2021 που τέθηκε στο ανωτέρω έγγραφό μας αφορά 
συμβάσεις των οποίων η έναρξη ισχύος τοποθετείται κατά την 06.11.2020, οπότε και τέθηκε σε 
ισχύ ο ν. 4745/2020. 
Συνεπώς, οι συμβάσεις που θα συναφθούν έως τις 28.2.2021, μπορούν να εξαντλήσουν τη 
μέγιστη χρονική διάρκεια των οκτώ μηνών. Αντίστοιχα, συμβάσεις που έχουν ήδη συναφθεί 
μπορούν να παραταθούν μέχρι τη συμπλήρωση συνολικού διαστήματος μέγιστης διάρκειας 
οκτώ μηνών, με απόφαση του αρμοδίου προς διορισμό οργάνου ύστερα από προηγούμενη 
απόφαση της οικείας οικονομικής επιτροπής.» 
 

Κατόπιν των ανωτέρω με την υπ’ αρ. 74/26-02-2021 (ΑΔΑ: Ψ5ΠΞΩΨ8-ΦΑΧ) 
Απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής, αποφασίστηκε η παράταση των συμβάσεων 
προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. που προσλήφθηκε προκειμένου να καλυφθούν έκτακτες ανάγκες για 
την αντιμετώπιση και για την λήψη μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας 
που προκύπτουν από την εμφάνιση και διασπορά του κορωνοϊού COVID-19, μέχρι την 
συμπλήρωση της διάρκειας των οκτώ (8) μηνών από την ημερομηνία πρόσληψης τους, 
σύμφωνα με το υπ’ αρ. πρωτ. 9755/08-02-2021 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ. 

Στη συνέχεια  σύμφωνα με το άρθρο 62 του Ν. 4821/2021 (ΦΕΚ-134 31.07.2021-
τ.Α’) «Εκσυγχρονισμός του Ελληνικού Κτηματολογίου, νέες ψηφιακές υπηρεσίες και 
ενίσχυση της ψηφιακής διακυβέρνησης και άλλες διατάξεις» δόθηκε η δυνατότητα 
παράτασης των εν λόγω συμβάσεων μέχρι την 30.09.2021, με απόφαση της οικείας 
οικονομικής επιτροπής. Με τις υπ’ αρ. 379/09-08-2021 (ΑΔΑ: ΨΘ1ΚΩΨ8-ΟΜΩ) & 42/10-
09-2021 (ΑΔΑ: ΩΓΤΛΩΨ8-ΦΚ3) Αποφάσεις της Οικονομικής Επιτροπής, αποφασίστηκε η 
παράταση των συμβάσεων προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. που προσλήφθηκε προκειμένου να 
καλυφθούν έκτακτες ανάγκες για την αντιμετώπιση και για την λήψη μέτρων λόγω 
σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας που προκύπτουν από την εμφάνιση και διασπορά 
του κορωνοϊού COVID-19 έως τις 30-09-2021 σύμφωνα με το άρθρο 62 του Ν. 4821/2021 
(ΦΕΚ-134 31.07.2021-τ.Α’). 

Επίσης στο άρθρο 147 του Ν. 4831/2021 (ΦΕΚ-170 23.09.2021-τ.Α’) «Οργανισμός 
του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους (ΝΣΚ) και κατάσταση των λειτουργών και των 
υπαλλήλων του και άλλες διατάξεις» αναφέρεται : 

Άρθρο 147 
Παράταση ισχύος συμβάσεων προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού και νομικών 
τους προσώπων για την αποτροπή της διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19: 
«Συμβάσεις προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου που απασχολείται στους 
ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού και τα νομικά πρόσωπα αυτών για την αποτροπή της διάδοσης του 
κορωνοϊού COVID-19, οι οποίες συνήφθησαν σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 74 του 
ν. 4745/2020 (Α’ 214), δύνανται να παραταθούν από τη λήξη τους και μέχρι τις 31 
Δεκεμβρίου 2021, με απόφαση της οικείας οικονομικής επιτροπής και υπό την 
προϋπόθεση της ύπαρξης των απαιτούμενων πιστώσεων για τη μισθοδοσία τους. Εάν δεν 
υπάρχει στον προϋπολογισμό πίστωση ή η υπάρχουσα δεν επαρκεί, με την ίδια απόφαση 
γίνεται δεσμευτική εισήγηση για την αναμόρφωση του προϋπολογισμού, η οποία εγκρίνεται 
υποχρεωτικά από το οικείο δημοτικό ή περιφερειακό συμβούλιο, στην πρώτη μετά την 
παράταση συνεδρίασή του. Το παρόν εφαρμόζεται και σε συμβάσεις που έληξαν από 
1.8.2021 μέχρι και τη δημοσίευση του παρόντος. Η παράταση των ανωτέρω συμβάσεων δεν 
μεταβάλλει τον χαρακτήρα της σχέσης εργασίας των απασχολούμενων και ο χρόνος της 
παράτασης δεν προσμετράται στο ανώτατο χρονικό διάστημα των είκοσι τεσσάρων (24) 
μηνών κατά την έννοια των άρθρων 5, 6 και 7 του π.δ. 164/2004 (Α’ 134). Δεν εφαρμόζονται 
οι περιορισμοί της παρ. 2 του άρθρου 36 του ν. 4765/2021 (Α’ 6).» 

Τέλος με την υπ’ αρ. πρωτ. 7169/04-08-2021 Απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Πολιτικής Προστασίας Βασίλειου Παπαγεωργίου, με εντολή του Υφυπουργού Πολιτικής 
Προστασίας και Διαχείρισης Κρίσεων, Νίκου Χαρδαλιά, κηρύχθηκε σε κατάσταση Έκτακτης 



Ανάγκης Πολιτικής Προστασίας ο Δήμος Αχαρνών της Περιφερειακής Ενότητας Ανατολικής 
Αττικής, της Περιφέρειας Αττικής, για την αντιμετώπιση των εκτάκτων αναγκών και τη 
διαχείριση των συνεπειών που προέκυψαν από τις καταστροφικές δασικές πυρκαγιές που 
εκδηλώθηκαν στις 03-08-2021 στην παραπάνω περιοχή.  

Η εν λόγω κήρυξη ισχύει από την ημερομηνία έναρξης της εκδήλωσης του 
φαινομένου και για έξι (6) μήνες, ήτοι έως και 03 Φεβρουαρίου 2022. 

 
               Κατόπιν των ανωτέρω και για την αντιμετώπιση κινδύνων που προκύπτουν από την 
εμφάνιση και διασπορά του κορωνοϊού COVID-19, λόγω του μεγάλου κινδύνου για τη 
δημόσια υγεία αλλά και την ομαλή  λειτουργία των υπηρεσιών του Δήμου, κρίνεται 
αναγκαία η παράταση των συμβάσεων εργασίας του κάτωθι προσωπικού  με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου έως τις 31-12-2021 σύμφωνα με το άρθρο 
147 του Ν. 4831/2021 (ΦΕΚ-170 23.09.2021-τ.Α’),  όπως αποτυπώνεται κατωτέρω: 

 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ 
ΟΝΟΜΑ 
 ΠΑΤΕΡΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Η/ΝΙΑ 
ΕΝΑΡΞΗΣ 

Η/ΝΙΑ  
ΛΗΞΗΣ 

ΔΙΑΣΤΗΜΑ 
ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ 

1 ΑΓΓΕΛΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΦΙΛΙΠΠΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων 
15/1/2021 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

2 ΑΘΑΝΑΣΙΑΔΗΣ ΣΑΒΒΑΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 
ΔΕ Οδηγός 

Απορριμματοφόρων 
15/1/2021 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

3 ΑΜΙΡΟΠΟΥΛΟΥ ΝΙΝΑ ΒΛΑΔΙΜΗΡΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Γενικών 

Καθηκόντων 
15/1/2021 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

4 ΑΡΜΥΛΑΓΟΥ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
ΥΕ Εργάτης Γενικών 

Καθηκόντων 
15/1/2021 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

5 ΒΕΝΕΤΣΑΝΟΥ ΠΑΓΩΝΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Γενικών 

Καθηκόντων 
15/1/2021 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

6 ΒΡΕΤΤΟΣ ΠΕΤΡΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Γενικών 

Καθηκόντων 
15/1/2021 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

7 ΓΚΑΓΚΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
ΔΕ Οδηγός 

Απορριμματοφόρων 
24/12/2020 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

8 ΓΚΙΚΑ ΦΛΩΡΑ ΧΡΗΣΤΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Γενικών 

Καθηκόντων 
15/1/2021 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

9 ΔΑΜΙΑΝΟΣ ΣΤΑΜΑΤΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας/ 
Αποκομιδής Απορριμμάτων 

15/1/2021 30/09/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

10 ΔΗΜΗΤΡΙΑΔΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας/ 
Αποκομιδής Απορριμμάτων 11/12/2020 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

11 ΚΑΛΟΓΡΑΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων 
15/1/2021 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

12 ΚΑΛΤΣΗΣ ΣΤΕΡΓΙΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
ΥΕ Εργάτης Γενικών 

Καθηκόντων 
15/1/2021 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

13 ΚΑΤΑΠΟΔΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Γενικών 

Καθηκόντων 
24/12/2020 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

14 ΚΑΤΑΡΑΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Γενικών 

Καθηκόντων 
15/1/2021 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

15 ΚΑΤΟΥΡΤΖΙΔΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗΣ 
ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας/ 
Αποκομιδής Απορριμμάτων 

11/12/2020 30/09/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

16 ΚΑΤΩΠΟΔΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας/ 
Αποκομιδής Απορριμμάτων 

24/12/2020 30/09/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

17 ΚΟΥΚΟΥΛΗΣ ΘΩΜΑΣ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας/ 
Αποκομιδής Απορριμμάτων 

11/12/2020 30/09/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

18 ΚΟΥΜΠΟΥΡΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Γενικών 

Καθηκόντων 11/12/2020 30/09/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

19 ΚΟΥΤΣΟΜΠΕΛΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας/ 
Αποκομιδής Απορριμμάτων 

15/1/2021 30/09/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 



20 ΛΑΖΑΡΟΥ ΚΑΛΟΜΟΙΡΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Γενικών 

Καθηκόντων 
15/1/2021 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

21 ΛΙΩΤΗΣ ΑΝΑΡΓΥΡΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Γενικών 

Καθηκόντων 
24/12/2020 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

22 ΜΑΥΡΙΔΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας/ 
Αποκομιδής Απορριμμάτων 24/12/2020 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

23 ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 
ΔΕ Οδηγός 

Απορριμματοφόρων 
15/1/2021 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

24 ΠΑΡΑΣΚΕΥΟΠΟΥΛΟΥ 
ΓΕΩΡΓΙΑ-

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 
ΗΛΙΑΣ 

ΥΕ Εργάτης Γενικών 
Καθηκόντων 

18/1/2021 30/09/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

25 ΠΑΣΑΛΙΔΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας/ 
Αποκομιδής Απορριμμάτων 

11/12/2020 30/09/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

26 ΠΕΪΒΑΝΗ ΚΑΤΕΡΙΝΑ ΜΙΧΑΛΗΣ 
ΥΕ Εργάτης Γενικών 

Καθηκόντων 
10/2/2021 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

27 ΠΕΚΟΣ ΧΑΡΑΛΑΛΑΜΠΟΣ ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας/ 
Αποκομιδής Απορριμμάτων 

24/12/2020 30/09/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

28 ΠΟΪΡΑΖΙΔΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας/ 
Αποκομιδής Απορριμμάτων 

11/12/2020 30/09/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

29 ΠΟΛΥΧΡΟΝΙΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας/ 
Αποκομιδής Απορριμμάτων 

15/1/2021 30/09/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

30 ΡΟΥΣΙΝΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
ΥΕ Εργάτης Γενικών 

Καθηκόντων 
15/1/2021 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

31 ΣΙΡΑΝΙΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
ΔΕ Οδηγός 

Απορριμματοφόρων 
11/12/2020 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

32 ΣΟΥΜΠΑΣΑΚΗΣ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 
ΥΕ Εργάτης Γενικών 

Καθηκόντων 
15/1/2021 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

33 ΣΤΕΦΑΝΙΔΟΥ ΟΛΓΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας/ 
Αποκομιδής Απορριμμάτων 

15/1/2021 30/09/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

34 ΣΥΡΑΝΙΔΗΣ ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΟΣ ΛΑΖΑΡΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Γενικών 

Καθηκόντων 
15/1/2021 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

35 ΤΙΜΙΟΣΙΔΗΣ ΠΑΥΛΟΣ ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας/ 
Αποκομιδής Απορριμμάτων 

11/12/2020 30/09/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

36 ΤΟΣΟΥΝΙΔΗΣ ΙΣΑΑΚ ΚΩΝ/ΝΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας/ 
Αποκομιδής Απορριμμάτων 

15/1/2021 30/09/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

37 ΤΣΑΜΑΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
ΔΕ Οδηγός 

Απορριμματοφόρων 
11/12/2020 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

38 ΤΣΙΛΙΝΓΚΕΡΙΔΗΣ ΑΝΕΣΤΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας/ 
Αποκομιδής Απορριμμάτων 11/12/2020 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

39 ΦΥΤΑ ΜΑΡΙΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 
ΥΕ Εργάτης Γενικών 

Καθηκόντων 
15/1/2021 30/09/2021 

01/10/2021 
ΕΩΣ 

31/12/2021 

 

 ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ  
 

ΣΥΝΟΛΟ 
 

 
ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας/ 
Αποκομιδής Απορριμμάτων 

15 

 
ΥΕ Εργάτης Γενικών 

Καθηκόντων 
17 

 
ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων 
2 

 
ΔΕ Οδηγός 

Απορριμματοφόρων 
5 

 
Για τη δαπάνη που θα προκληθεί έχει προβλεφθεί σχετική πίστωση στον προϋπολογισμό 2021 του 
Δήμου Αχαρνών, στον ΚΑ 20-6041.001 «Αποδοχές έκτακτων υπαλλήλων» και 20-6054 «Εργοδοτικές 
εισφορές» σύμφωνα με το υπ’ αρ. 38464/27-09-2021 έγγραφο του Τμήματος Προϋπολογισμού, 



Aπολογισμού και Οικονομικής Πληροφόρησης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Αχαρνών. 
           Ύστερα από τα ανωτέρω και της συνετής εκτίμησης των υπηρεσιακών αναγκών και για το 
κοινό καλό, παρακαλούμε να αποφασίσετε σχετικά. 

 
Σ Χ Ε Δ Ι Ο 

Ο ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 
 
 
 
 
 

ΚΑΡΑΔΗΜΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΜΗΜΑΤΟΣ  
ΜΗΤΡΩΩΝ  & ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΩΝ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
& α/α 

 

ΑΔΕΙΑ 
 

ΧΡΥΣΟΥΛΑΚΗ ΜΑΡΙΑ 
Προϊσταμένη Τμήματος 
Διοικητικής Μέριμνας, 

Διεκπεραίωσης & Αρχείου 
 

Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ & ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
 
 
 
 

ΚΩΦΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

Ημ/νια: Ημ/νια: Ημ/νια: 
 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ                                               
Με εντολή Δημάρχου                                
Αχαρνές ………………                  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

       

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
ΔΗΜΟΣ ΑΧΑΡΝΩΝ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
 
Ταχ.Δ/νση: Φιλαδελφείας 87 & Μπόσδα 
Τ.Κ. 13673, Αχαρνές 
 
 

Βαθμό προτεραιότητας: «ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΑ ΕΠΕΙΓΟΝ» 
Χρόνο διατήρησης του εγγράφου στο αρχείο: (διηνεκές)  

 
 
Αχαρνές:     27/09/2021 
Αρ. πρωτ.:  38644 
 
Προς:  
Τον πρόεδρο της Οικονομικής Επιτροπής 
Δήμαρχο κ. Σπυρίδωνα Ι. Βρεττό 
 
 

 
Ε Ι Σ Η Γ Η Σ Η  

 
Θέμα:   Παράταση συμβάσεων προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ., εβδομήντα (70) ατόμων που 
προσλήφθηκε προκειμένου να καλυφθούν έκτακτες ανάγκες για την αντιμετώπιση και για 
την λήψη μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας που προκύπτουν από την 
εμφάνιση και διασπορά του κορωνοϊού COVID-19, έως τις 31-12-2021 σύμφωνα με το 
άρθρο 147 του Ν. 4831/2021 (ΦΕΚ-170 23.09.2021-τ.Α’). 
 
 Κύριε Πρόεδρε, 
 
 με την υπ’ αρ. 07/13-01-2021 (ΑΔΑ: ΨΚΒΒΩΨ8-Η51) απόφαση της Οικονομικής 
Επιτροπής του Δήμου Αχαρνών εγκρίθηκε η πρόσληψη προσωπικού εβδομήντα (70) 
ατόμων, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου διάρκειας από την ημερομηνία 
πρόσληψης και έως 05/07/2021,  σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 74 του Ν.4745 
(ΦΕΚ 214/Α’/06-11-2020) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 175 του Ν. 4764/23.12.2020 
(ΦΕΚ 256 Α’), τις διατάξεις του άρθρου 212 του Ν. 3584/2007 και τις διατάξεις του άρθρου 
20 του ν. 2190/1994 (Α΄ 28).  
Στη συνέχεια η υπηρεσία μας προέβη σε όλες τις προβλεπόμενες διαδικασίες και την 
ολοκλήρωση των προσλήψεων του ανωτέρω προσωπικού. 

Στη συνέχεια με το υπ’ αρ. πρωτ. 9755/08-02-2021 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ., δόθηκαν 
διευκρινήσεις αναφορικά με το υπ’ αρ. πρωτ. 91546/24-12-2020 προγενέστερο έγγραφο 
τους όπου μεταξύ άλλων αναφέρεται: «Σε συνέχεια του ως άνω εγγράφου μας και προς 
αποφυγή τυχόν παρερμηνειών, διευκρινίζεται ότι οι εν λόγω συμβάσεις έχουν εκ του νόμου 
διάρκεια που δεν μπορεί να υπερβαίνει τους οκτώ (8) μήνες και ως εκ τούτου, οι συμβάσεις που 
θα συναφθούν έως τις 28.02.2021 δύνανται να εξαντλήσουν την μέγιστη χρονική διάρκεια 
των οκτώ (8) μηνών. 

Η καταληκτική ημερομηνία της 05.07.2021 που τέθηκε στο ανωτέρω έγγραφό μας αφορά 
συμβάσεις των οποίων η έναρξη ισχύος τοποθετείται κατά την 06.11.2020, οπότε και τέθηκε σε 
ισχύ ο ν. 4745/2020. 
Συνεπώς, οι συμβάσεις που θα συναφθούν έως τις 28.2.2021, μπορούν να εξαντλήσουν τη 
μέγιστη χρονική διάρκεια των οκτώ μηνών. Αντίστοιχα, συμβάσεις που έχουν ήδη συναφθεί 
μπορούν να παραταθούν μέχρι τη συμπλήρωση συνολικού διαστήματος μέγιστης διάρκειας 
οκτώ μηνών, με απόφαση του αρμοδίου προς διορισμό οργάνου ύστερα από προηγούμενη 
απόφαση της οικείας οικονομικής επιτροπής.» 
 

2ο ΘΕΜΑ 



Κατόπιν των ανωτέρω με την υπ’ αρ. 74/26-02-2021 (ΑΔΑ: Ψ5ΠΞΩΨ8-ΦΑΧ) 
Απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής, αποφασίστηκε η παράταση των συμβάσεων 
προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. που προσλήφθηκε προκειμένου να καλυφθούν έκτακτες ανάγκες για 
την αντιμετώπιση και για την λήψη μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας 
που προκύπτουν από την εμφάνιση και διασπορά του κορωνοϊού COVID-19, μέχρι την 
συμπλήρωση της διάρκειας των οκτώ (8) μηνών από την ημερομηνία πρόσληψης τους, 
σύμφωνα με το υπ’ αρ. πρωτ. 9755/08-02-2021 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ. 

Στη συνέχεια  σύμφωνα με το άρθρο 62 του Ν. 4821/2021 (ΦΕΚ-134 31.07.2021-
τ.Α’) «Εκσυγχρονισμός του Ελληνικού Κτηματολογίου, νέες ψηφιακές υπηρεσίες και 
ενίσχυση της ψηφιακής διακυβέρνησης και άλλες διατάξεις» δόθηκε η δυνατότητα 
παράτασης των εν λόγω συμβάσεων μέχρι την 30.09.2021, με απόφαση της οικείας 
οικονομικής επιτροπής. Με την υπ’ αρ. 411/10-09-2021 (ΑΔΑ: 6ΤΜΞΩΨ8-5Ω5) Απόφαση 
της Οικονομικής Επιτροπής, αποφασίστηκε η παράταση των συμβάσεων προσωπικού 
Ι.Δ.Ο.Χ. που προσλήφθηκε προκειμένου να καλυφθούν έκτακτες ανάγκες για την 
αντιμετώπιση και για την λήψη μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας που 
προκύπτουν από την εμφάνιση και διασπορά του κορωνοϊού COVID-19 έως τις 30-09-2021 
σύμφωνα με το άρθρο 62 του Ν. 4821/2021 (ΦΕΚ-134 31.07.2021-τ.Α’). 

Επίσης στο άρθρο 147 του Ν. 4831/2021 (ΦΕΚ-170 23.09.2021-τ.Α’) «Οργανισμός 
του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους (ΝΣΚ) και κατάσταση των λειτουργών και των 
υπαλλήλων του και άλλες διατάξεις» αναφέρεται : 

Άρθρο 147 
Παράταση ισχύος συμβάσεων προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού και νομικών 
τους προσώπων για την αποτροπή της διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19: 
«Συμβάσεις προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου που απασχολείται στους 
ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού και τα νομικά πρόσωπα αυτών για την αποτροπή της διάδοσης του 
κορωνοϊού COVID-19, οι οποίες συνήφθησαν σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 74 του 
ν. 4745/2020 (Α’ 214), δύνανται να παραταθούν από τη λήξη τους και μέχρι τις 31 
Δεκεμβρίου 2021, με απόφαση της οικείας οικονομικής επιτροπής και υπό την 
προϋπόθεση της ύπαρξης των απαιτούμενων πιστώσεων για τη μισθοδοσία τους. Εάν δεν 
υπάρχει στον προϋπολογισμό πίστωση ή η υπάρχουσα δεν επαρκεί, με την ίδια απόφαση 
γίνεται δεσμευτική εισήγηση για την αναμόρφωση του προϋπολογισμού, η οποία εγκρίνεται 
υποχρεωτικά από το οικείο δημοτικό ή περιφερειακό συμβούλιο, στην πρώτη μετά την 
παράταση συνεδρίασή του. Το παρόν εφαρμόζεται και σε συμβάσεις που έληξαν από 
1.8.2021 μέχρι και τη δημοσίευση του παρόντος. Η παράταση των ανωτέρω συμβάσεων δεν 
μεταβάλλει τον χαρακτήρα της σχέσης εργασίας των απασχολούμενων και ο χρόνος της 
παράτασης δεν προσμετράται στο ανώτατο χρονικό διάστημα των είκοσι τεσσάρων (24) 
μηνών κατά την έννοια των άρθρων 5, 6 και 7 του π.δ. 164/2004 (Α’ 134). Δεν εφαρμόζονται 
οι περιορισμοί της παρ. 2 του άρθρου 36 του ν. 4765/2021 (Α’ 6).» 

Τέλος με την υπ’ αρ. πρωτ. 7169/04-08-2021 Απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Πολιτικής Προστασίας Βασίλειου Παπαγεωργίου, με εντολή του Υφυπουργού Πολιτικής 
Προστασίας και Διαχείρισης Κρίσεων, Νίκου Χαρδαλιά, κηρύχθηκε σε κατάσταση Έκτακτης 
Ανάγκης Πολιτικής Προστασίας ο Δήμος Αχαρνών της Περιφερειακής Ενότητας Ανατολικής 
Αττικής, της Περιφέρειας Αττικής, για την αντιμετώπιση των εκτάκτων αναγκών και τη 
διαχείριση των συνεπειών που προέκυψαν από τις καταστροφικές δασικές πυρκαγιές που 
εκδηλώθηκαν στις 03-08-2021 στην παραπάνω περιοχή.  

Η εν λόγω κήρυξη ισχύει από την ημερομηνία έναρξης της εκδήλωσης του 
φαινομένου και για έξι (6) μήνες, ήτοι έως και 03 Φεβρουαρίου 2022. 

 
Κατόπιν των ανωτέρω και για την αντιμετώπιση κινδύνων που προκύπτουν από την 
εμφάνιση και διασπορά του κορωνοϊού COVID-19, λόγω του μεγάλου κινδύνου για τη 
δημόσια υγεία αλλά και την ομαλή  λειτουργία των υπηρεσιών του Δήμου, κρίνεται 



αναγκαία η παράταση των συμβάσεων εργασίας του κάτωθι προσωπικού  με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου έως τις 31-12-2021 σύμφωνα με το άρθρο 
147 του Ν. 4831/2021 (ΦΕΚ-170 23.09.2021-τ.Α’),  όπως αποτυπώνεται κατωτέρω: 
 
 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ 
ΟΝΟΜΑ 
 ΠΑΤΕΡΑ   ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Η/ΝΙΑ 
ΕΝΑΡΞΗΣ 

Η/ΝΙΑ  
ΛΗΞΗΣ 

ΔΙΑΣΤΗΜΑ 
ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ 

1 VASILE 
CARMEN-

ELENA 
PETRU 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

2 ΑΓΚΑΙ ΙΡΙΣΑ ΜΠΕΝΤΡΙ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

3 ΑΘΑΝΑΣΙΑΔΟΥ ΣΟΦΙΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

4 ΑΠΑΤΣΙΔΟΥ ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

5 ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΥ ΑΡΓΥΡΩ ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

6 ΒΗΤΤΑ ΜΑΡΚΕΛΛΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

7 ΓΕΝΝΑΤΑ ΑΝΝΑ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

8 ΓΕΩΡΓΑ ΟΥΡΑΝΙΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

9 ΔΑΠΟΛΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΓΑΠΗΤΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

10 ΔΙΑΜΑΝΤΗ ΚΥΡΙΑΚΗ ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

11 ΕΥΣΤΑΘΙΟΥ ΦΕΒΡΩΝΙΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

12 ΖΑΡΖΑΝΗ ΙΩΑΝΝΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

13 ΖΙΡΤΙΔΟΥ ΕΛΕΝΗ ΒΙΚΤΩΡ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

14 ΘΕΟΔΩΡΙΔΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΠΑΥΛΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

15 ΚΑΒΒΟΥΡΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

16 ΚΑΡΑΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΛΑΜΠΡΙΝΗ ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

17 ΚΑΡΑΤΖΑ ΝΙΚΟΛΕΤΑ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

18 ΚΑΡΟΥΑΝΑ ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΚΑΡΟΛΟΣ 
ΥΕ Εργατών 

καθαριότητας 
Εσωτερικών 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 



χώρων 

19 ΛΕΚΚΑ ΜΑΡΙΑ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

01/02/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

20 ΛΕΝΤΕΡΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

21 ΛΥΜΝΙΑΤΗ ΕΛΕΝΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

22 ΜΑΡΑΤΙΔΟΥ ΑΓΑΠΗ ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

23 ΜΑΥΡΕΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

24 ΜΟΥΤΑΦΙΔΗΣ  ΝΙΚΟΣ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

25 ΝΤΕΤΣΙΚΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

26 ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΙΔΟΥ ΤΑΜΑΡΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

27 ΠΑΠΑΧΡΗΣΤΟΥ ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

28 ΠΕΤΡΙΔΗ ΑΡΓΥΡΩ ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

29 ΠΕΤΡΙΔΟΥ  ΔΗΜΗΤΡΑ ΠΑΥΛΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

30 ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

31 ΠΕΤΣΑ ΕΛΕΥΘΕΥΡΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

201 ΥΕ 
Εργατών 

καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

32 ΠΟΥΡΝΕΛΗ ΜΑΡΙΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

33 ΡΟΔΟΠΟΥΛΟΥ  ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

34 ΣΤΑΜΟΥΛΑΚΗΣ  ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

35 ΤΕΛΙΩΝΑΤΗ ΘΕΛΞΙΟΠΗ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

36 ΤΟΡΤΣΟΥΑ ΡΑΟΥΛΗ ΣΑΛΟΝΤΙΑ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

37 ΤΡΑΜΠΑΚΟΛΟΥ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

38 ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΙΔΟΥ ΕΛΕΝΗ ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 



39 ΤΡΙΠΟΤΣΕΡΗ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

40 ΤΣΙΚΙΡΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

41 ΤΣΙΛΙΓΚΕΡΙΔΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

42 ΤΣΙΡΙΠΩΒ ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΑΛΕΞΙΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

43 ΦΥΤΑ ΜΑΡΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

44 ΦΥΤΑΝΙΔΗ ΕΛΕΝΗ ΤΡΥΦΩΝ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

25/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

45 ΧΡΙΣΤΑΚΗ ΛΑΜΠΡΙΝΗ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 
Εσωτερικών 

χώρων 

28/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

46 ΑΘΑΝΑΣΙΑΔΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

47 ΒΡΕΤΤΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

48 ΒΟΓΑΖΙΑΝΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΜΙΧΑΗΛ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

49 ΚΑΓΚΕΛΙΔΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

50 ΚΑΤΗ ΧΡΥΣΟΥΛΑ ΑΓΓΕΛΗΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

51 ΚΟΥΛΑΝΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

52 ΚΡΥΣΤΑΛΑΚΗ ΕΛΠΙΔΑ ΣΩΤΗΡΙΟΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

28/1/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

53 ΜΗΛΟΠΟΥΛΟΥ ΣΩΤΗΡΑ ΧΡΗΣΤΟΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

5/2/2021 4/10/2021 
05/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

54 ΝΙΚΟΛΑΙΔΗΣ 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΡΑΦΑΗΛ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

55 ΞΑΝΘΑΚΟΥ ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΙΩΑΝΝΗΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

56 ΠΑΓΩΝΑ ΓΕΩΡΓΙΑ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

57 ΠΕΚΟΒΑ ΟΛΓΑ ΟΔΥΣΣΕΑΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

58 ΠΟΘΗΤΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΙΑΚΩΒΟΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

59 ΡΑΧΟΥΤΗΣ ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

60 ΡΟΥΣΑΚΟΒ ΡΟΜΑΝ ΣΕΡΓΚΕΙ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

61 ΣΑΒΒΙΔΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΚΩΝ/ΝΟΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

62 ΣΙΔΗΡΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΡΘΕΝΑ ΣΑΛΙΚΑΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

63 ΣΤΑΜΑΙΝΑΣ ΘΕΜΙΣΤΟΚΛΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 



64 ΤΑΙΛΑΧΙΔΗΣ ΑΝΔΡΕΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

65 ΦΑΝΟΣ ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

66 ΧΑΤΖΗΠΕΤΡΟΥ ΕΛΠΙΔΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

67 ΧΟΛΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

68 ΧΟΥΖΟΥΡΗ 
ΜΑΡΙΑ 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΙΩΑΝΝΗΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

69 ΧΡΙΣΤΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

1/2/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

70 ΧΕΙΛΕΤΖΑΡΗΣ  ΕΥΘΥΜΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων 

9/6/2021 30/9/2021 
01/10/2021 

ΕΩΣ 
31/12/2021 

 
 
 

 ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ  
 

ΣΥΝΟΛΟ 
 

 
ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων 
45 

 
ΥΕ Εργάτης Γενικών 

Καθηκόντων 
25 

 
 
Για τη δαπάνη που θα προκληθεί έχει προβλεφθεί σχετική πίστωση στον προϋπολογισμό 2021 του 
Δήμου Αχαρνών, στον ΚΑ 20-6041.001 «Αποδοχές έκτακτων υπαλλήλων» και 20-6054 «Εργοδοτικές 
εισφορές» σύμφωνα με το υπ’ αρ. 384621/27-09-2021 έγγραφο του Τμήματος Προϋπολογισμού, 
Aπολογισμού και Οικονομικής Πληροφόρησης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Αχαρνών. 
 
 
 
         
   Ύστερα από τα ανωτέρω και της συνετής εκτίμησης των υπηρεσιακών αναγκών και για το κοινό 
καλό, παρακαλούμε να αποφασίσετε σχετικά. 

 
 
 
 

ΣΧΕΔΙΟ 

 
Ο ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ΚΑΡΑΔΗΜΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΜΗΜΑΤΟΣ  
ΜΗΤΡΩΩΝ  & ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΩΝ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
& α/α 

 
ΧΡΥΣΟΥΛΑΚΗ ΜΑΡΙΑ 

 
 
 
 

Προϊσταμένη Τμήματος Διοικητικής 
Μέριμνας, Διεκπεραίωσης & Αρχείου 

 

 
Ο ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΟΣ Δ/ΝΣΗΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ & 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

 
 
 
 
 
 

ΑΓΓΕΛΗΣ ΦΙΛΙΠΠΟΣ 

 
Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ  & ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

 
 
 
 
 
 

ΚΩΦΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
 

Ημ/νια: Ημ/νια: Ημ/νια: Ημ/νια: 
          
Με εντολή Δημάρχου                                 
    


